= % & HOSPITAL
Sao Y Vicente
EDITAL N° 06/2025 COREME/HSV

RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO DE VAGAS REMANESCENTES DO PROGRAMA DE
RESIDENCIA MEDICA DO HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO

O coordenador da Comissdo de Residéncia Médica COREME do Hospital de Caridade S&o
Vicente de Paulo (HSV), situado na Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 1059, bairro Centro,

Guarapuava, Parana, telefone (42) 3621-7800, torna publico, o edital de resultado do processo seletivo

para os Programas de Residéncia Médica em: Cardiologia, para inicio em margo de 2025.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

Este processo seletivo obedece as regulamentagdes advindas da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM)/Secretaria de Educagdo Superior do Ministério da Educagéo (MEC) com
pareceres autorizados, numerados e disponiveis no Sistema da Comissdo de Residéncia Médica
(SISCNRM), e da Comisséo de Residéncia Médica (COREME) do HSV.

1.1. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos referentes

a este Processo Seletivo no endereco: hitps://hospitalsaovicente.org.br/ bem como manter

atualizados o telefone e o endereco informados no ato de inscrigdo para fins de contato
direto com o candidato, caso necessario;

1.2. Sera admitida a impugnacdo deste Edital, por meio de requerimento devidamente
justificado, no prazo de 02 (dois) dias corridos a contar da sua publicagéo. A solicitagao
de impugnacdo devera ser enviada por meio de requerimento proprio, para o e-mail

coreme@hospitalsaovicente.org.br, indicando no campo assunto “IMPUGNACAQ”,

apresentar justificativa e embasamento que sustentem o pedido de impugnacgao.

2. DO RESULTADO FINAL

2.2. Classificagao

Cardiologia
Candidato Classificacédo
Jodo Paulo Araujo Abreu 1° Lugar
Sabrina Oliveira do Nascimento 2° Lugar

2.3. Apos a divulgagéo, o candidato tera o prazo de 02 (dois) dias Uteis para interpor recurso,
sobre a pontuacgéo da Analise de Curriculo, pelo e-mail

coreme@hospitalsaovicente.org.br;

2.4. Serdo admitidos recursos relativos a Analise de Curriculo, porém, ndo sera admitida a

inclusdo de documento(s);
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2.5. Os recursos da Analise de Curriculo serdo examinados pela Comissdo Organizadora do
Processo de Selecao; ~
26. O resultado dos recursos sera dado a conhecer, em publicagdo no endereco,
https://hospitalsacvicente.org.br/editais;
2.7. As respostas dos recursos estardo a disposi¢éo do recorrente nos autos do processo, na
COREME, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a contar da data da publicagéo dos

resultados;

2.8. Os recursos que nao foram enviados na forma e no prazo estipulados, ndo seréo
analisados;

2.9. Nao cabe pedido de reconsideragao ou de revisdo do resultado de recurso;

2.10. O resultado final sera divulgado no enderego https://hospitalsaovicente.org.br, a partir do
dia 17 de margo de 2024;

2.11.0s candidatos classificados além do nimero de vagas ofertadas integram a Lista de

Suplentes, podendo ser convocados na hipétese de desisténcia ou cancelamento de
matricula.
DAS MATRICULAS DOS CANDIDATOS APROVADOS

4.1.  As matriculas seréo realizadas nos dias 18 e 19 de margo de 2025 através do link
https://forms.gle/dgghSixu74sxgoiMA. O candidato que n&o efetuar sua matricula, no

periodo estabelecido, sera considerado desistente, sendo entdo convocado o proximo
da lista;
4.2. Para matricula, o candidato classificado devera apresentar a seguinte documentacéo,
digitalizada em PDF:
a. 01 foto 3x4 colorida;
b. Copia autenticada, frente e verso, do Diploma de Médico registrado por Instituigio de
Ensino Superior reconhecida no Brasil (acompanhado do respectivo registro no Conselho
Regional de Medicina);
e. Copia autenticada da Carteira do Conselho Regional de Medicina do Parana (CRM-PR)
ou do Comprovante de Inscrigdo no Conselho Regional de Medicina do Parana (CRM-PR);
d. Para os Médicos formados em outros paises deveréo apresentar copia autenticada do
diploma revalidado pelo MEC, conforme a Resolugdo CFM n° 2.216/2018;
e. Documento de identidade (RG) ou cédula de identidade do pais de origem, para médicos
estrangeiros;
g. Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
h. Comprovante de endereco;

i. Declaragéo de vacinagdo e Carteira de Vacinagéo;



)

Para o inicio no Programa de Residéncia Médica o registro do Conselho Regional de

Medicina do Parana e obrigatorio;,

k.

Para o inicio nos programas com pré-requisitos, deve apresentar o certificado de

Residéncia Médica de acordo com as especificidades, reconhecido pela Comissdo Nacional de
Residéncia Médica (CNRM).

4.3.

4.4.

Obedecendo a Resolugdo CNRM n° 1, de 3 de janeiro de 2017, o médico residente
efetivamente matriculado que deixar de se apresentar ou de justificar sua auséncia, por
escrito, em até 24 horas do inicio do programa, sera considerado desistente. A COREME
do Hospital convocara, no dia seguinte, outro candidato aprovado;

Os Programas de Residéncia Médica oriundos desse Exame de Seleg&o se iniciardao em
21/03/2025.

DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

Os residentes oficialmente matriculados iniciardo seus programas no dia 20 de margo de
2025;

A inscricdo implicara no compromisso de aceitacdo, por parte do candidato, das
condigdes referentes a selegdo e disposicdes estabelecidas pelo Regimento Interno e
demais documentos da COREME e do Hospital de Caridade S&o Vicente de Paulo;
Sera automaticamente eliminado da selegdo o candidato que ndo cumprir as normas
estabelecidas ou néo preencher todos os requisitos previstos neste edital;

E de inteira responsabilidade do candidato a interpretacéo deste edital, bem como o
acompanhamento da publicacdo de todos os atos, instrugées e comunicados ao longo
do periodo em que se realiza esta seleg¢ao, ndo podendo deles alegar desconhecimento
ou discordancia;

A qualquer tempo podera ser anulada a inscrigéo do candidato se for verificada falsidade
e/ou irregularidade nas declaragbes e/ou documentos apresentados.

Os casos omissos deste edital serdo resolvidos pela COREME do Hospital HSV. Este
edital entrara em vigor na data da sua publicacgao.

Dr. Ricgrdo Délle Donne
Coordenador da COREME HSV

Guarapuava, 17 de margo de 2025.




